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Presentacion

En la asignatura de evaluacion psicologica (6 créditos), el alumno comenzara familiarizandose con las estrategias de
evaluacion de la ciencia psicologica. Se iran introduciendo y desarrollando los principios basicos y los métodos de
analisis subyacentes a esta disciplina. Los alumnos aprenderan cémo los psicdlogos, al realizar una evaluacion
psicolodgica, al igual que otros profesionales de otras ciencias, utilizan el método cientifico para construir teorias que
organicen las observaciones que realizan, para asi, poder realizar diferentes hip6tesis contrastables sobre el objeto de
estudio o evaluado.

A lo largo de la asignatura los alumnos comprobaran que la disciplina de evaluacion psicoldgica es de vital
importancia dentro de la psicologia cientifica, pues se ocupa de la exploracion y el analisis del comportamiento
humano, ya sea de forma individual, como de un grupo especifico de sujetos, de lo que se obtiene distintos objetivos
aplicados, ya sea la descripcion, el diagnoéstico, la seleccion, la prediccion, la explicacion, el cambio y/o la
valoracion de los tratamientos o intervenciones psicologicas aplicadas, entre otros objetivos.

El alumno de esta asignatura aprendera con la practica que la evaluacion psicologica implica un proceso de solucion
de problemas y una constante toma de decisiones, que comienza con la demanda de un cliente y que conlleva
diferentes actividades cientificas establecidas en una secuencia ordenada y estructurada para dar respuesta a esa
demanda. Para ello se ponen en marcha diferentes acciones utilizando diferentes instrumentos de evaluacion, como
la administracion de una serie de tests, técnicas medida, procedimientos de recogida de informacion y la logica y
constante toma de decisiones para lograr los objetivos propuestos en la evaluacion.

Competencias y/o resultados del aprendizaje

Competencias Generales

CGl. Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos tedricos de la
Psicologia.

CG3. Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicologico a lo largo del ciclo vital en sus
aspectos de normalidad y anormalidad.

CG@G7. Conocer distintos métodos de evaluacion, diagnostico y tratamientos psicoldgicos en diferentes
ambitos aplicados de la Psicologia.

CG@G9. Conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia.

CG10. Tener los conocimientos necesarios para incidir y promover la calidad de vida en los individuos,
grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinica y salud, trabajo y
organizaciones y, comunitario.
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Competencias Transversales

CT2. Capacidad de organizacion y planificacion.

CT3. Capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua nativa.

CT7. Capacidad para resolver problemas.

CT8. Capacidad para tomar decisiones.

CT9. Tener habilidades que permitan el trabajo en equipo y la colaboracion eficaz con otras personas.
CT10. Capacidad para trabajar en equipos de caracter interdisciplinar.

CT12. Ser habil en las relaciones interpersonales.

CT14. Razonamiento critico.

CT15. Compromiso ético.

CT16. Capacidad para desarrollar y mantener actualizadas las propias competencias, destrezas y
conocimientos segun los estandares de la profesion.

CT17. Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT24. Capacidad para asumir responsabilidades.

CT25. Capacidad de autocritica: ser capaz de valorar la propia actuacion de forma critica.

CT26. Conocer las propias competencias y limitaciones.

CT28. Relativizar las posibles frustraciones.

CT29. Ser capaz de interpretar las intenciones de otras personas.

CT30. Expresion de un compromiso social.

CT39. Ser capaz de buscar y analizar informacion.

Competencias Especificas

* CE3. Ser capaz de planificar y realizar una entrevista.

* CE17. Ser capaz de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervencion a los destinatarios.
* CE22. Ser capaz de seleccionar y construir indicadores y técnicas de medicion para evaluar los programas y
las intervenciones.
* CE23. Ser capaz de medir y obtener datos relevantes para la evaluacion de las intervenciones.
CE24. Ser capaz de analizar e interpretar los resultados de la evaluacion.
CE43 Poseer una vision critica sobre los diferentes instrumentos psicométricos editados para posibilitar un
uso responsable de los mismos.

Resultados de aprendizaje

Sintetizar los diversos conocimientos psicologicos y aplicarlos al caso individual a lo largo del proceso de evaluacion-
intervencion.

Plantear un criterio diagnostico clinico siguiendo los criterios propios del proceso de diagndstico psicologico y
siempre siguiendo una metodologia cientifica.

Conocer, administrar, valorar e interpretar correctamente distintos métodos, técnicas y tests de evaluacion y
diagnostico psicologicos en diferentes ambitos aplicados de la psicologia e integrarlos en el proceso de evaluacion
en respuesta a una demanda concreta.

Recoger, analizar e interpretar la informacion relevante (procedente de métodos y técnicas previamente
seleccionados), relativos al comportamiento humano individual y social, asi como el contexto en el que se producen,
con el proposito de emitir descripciones, clasificaciones, predicciones y/o explicaciones sobre los comportamientos
de los individuos evaluados objeto de estudio.
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Contenidos Didacticos

1 La Evaluaciéon Psicoldgica: Concepto. Método. Modelos

1.1 Introduccién
1.2 Evolucion de la evaluacion psicologica
1.3 Concepto actual de evaluacion
1.4 Método
1.5 El método cientifico
1.6 Las técnicas metodicas
1.6.1 Método experimental
1.6.2 Método correlacional
1.7 Modelos
1.7.1 Modelos psicologicos
1.8 Metas en evaluacion. Polaridades
1.8.1 Lo cualitativo versus lo cuantitativo
1.8.2 Lo idiografico versus lo nomotético
1.8.3 Lo molar versus lo molecular
1.9 Resumen

2 El proceso de evaluacion psicoldgica
2.1 El proceso como una secuencia ldgica orientada a la toma de decisiones
2.2 Evolucion
2.3 Fases del proceso de evaluacion
2.4 Recogida de informacion
2.4.1Analisis de la demanda
2.4.2 Formulacion de hipétesis y deduccion de enunciados verificables
2.4.3 Exploracion del problema
2.5 Elaboracion de los datos
2.5.1 Valoracion e integracion de resultados
2.5.2 Elaboracién diagnostica
2.6 Comunicacion de resultados
2.6.1 Caracteristicas de la comunicacion
2.7 Guia consensuada para llevar a cabo el proceso de evaluacion
2.8 Resumen

3 Condicién cientifica de la evaluacion. Condicion deontoldgica de la evaluacion
3.1 Introduccion
3.2 Tipos de pruebas
3.3 Tipos de puntuaciones
3.3.1 Puntuacion directa
3.3.2 Puntuaciones referidas a criterio
3.3.3 Puntuaciones referidas a norma
3.3.4 Otras puntuaciones
3.4. Requisitos de la aplicacion de las pruebas psicoldgicas
3.4.1 Eleccién del contexto
3.4.2 Precision de la aplicacion
3.4.3 Baremos adecuados
3.4.4 Jueces en la observacion directa
3.5. Garantias de la recogida de datos
3.6 Seleccion de muestras
3.7 Fiabilidad
3.8 Validez
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3.8.1 La validez del constructo
3.8.2 La validez interna
3.8.3 La validez externa
3.9 Teoria de la respuesta al item
3.10 Recomendaciones en el tratamiento de los datos
3.10.1 Tamafio de las muestras
3.10.2 Adecuacion de los procesos matematicos
3.10.3 Seguridad de las afirmaciones
3.11 Normas deontologicas aplicables a la evaluacion
3.12 Analisis de los articulos deontoldgicos aplicados a la evaluacion
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4 La evaluacién como instrumentos
4.1 Introduccion
4.2 Quién y qué se observa
4.3 Tipos de observadores
4.4 Unidades de analisis
4.5 Unidades de medida
4.6 Contexto y observacion
4.6.1 Contextos naturales
4.6.2 Contextos artificiales
4.7 Instrumentos para la observacion
4.7.1 Narrativos
4.7.2 Escalas de apreciacion
4.7.3 Protocolos de registro
4.7.4 Codigos
4.8 Condiciones cientificas de la observacion
4.8.1 Fuentes de error

5 Las técnicas de evaluacion psicologica
5.1. Introducciéon
5.2 Entrevista
5.3 El acto de la entrevista
5.4 Tipos de entrevista
5.4.1 Tipos de entrevista por su forma
5.4.2 Tipos de entrevista por su funcion
5.4.3 Tipos de entrevista por su orientacion tedrica
5.4.4 Entrevista infantil
5.5 Pruebas psicologicas: los test
5.6 Técnicas objetivas
5.7 Técnicas subjetivas
5.8 Técnicas proyectivas
5.9 Técnicas psicométricas
5.9.1 Pruebas de ejecucion
5.9.2 Cuestionarios, listados, escalas

6 Evaluacion del desarrollo psicomotriz
6.1. Introduccion
6.2 Evaluacion psicomotriz del neonato
6.3 Evaluacion psicomotriz en la primera infancia (0-2 afios)

6.3.1 Observacion de los reflejos primarios
6.3.2 Observacion de los hitos del desarrollo psicomotor
6.3.3 Escalas de desarrollo general
6.3.4 Pruebas de psicomotricidad global

6.4. Evaluacion psicomotriz en la nifiez temprana (2-6 afios)
6.4.1 Observacion de los hitos del desarrollo psicomotor
6.4.2 Escalas de evaluacion neuropsicologica
6.4.3 Escalas de desarrollo general
6.4.4 Pruebas de psicomotricidad global
6.4.5 Pruebas de aspectos especificos de la psicomotricidad
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6.5. Evaluacion psicomotriz en la nifiez tardia (7-12 afios)
6.5.1 Escalas de evaluacion neuropsicologica
6.5.2 Pruebas de psicomotricidad global
6.5.3 Pruebas de aspectos especificos de la psicomotricidad

7 Evaluacion del lenguaje

7.1 Introduccion
7.2 Diferentes técnicas en la evaluacion del lenguaje
7.2.1 Observacion directa del lenguaje
7.2.2 Escalas de desarrollo del lenguaje
7.2.3 Pruebas estandarizadas
7.3 Diferentes técnicas para la evaluacion del lenguaje escrito
7.4 La observacion directa
7.5 Las pruebas estandarizadas
7.5.1 Pruebas de habilidades previas a la lectura
7.5.2 Pruebas de lectura
7.5.3 Pruebas de lectura y escritura
7.5.4 Pruebas para la escritura
7.6 Evaluacion de patologias del lenguaje
7.6.1 Retraso del lenguaje
7.6.2 Problemas traumaticos
7.6.3 Problemas de deterioro

8 Evaluacion de la personalidad

8.1 Introduccion

8.2 Evaluacion de la personalidad
8.2.1 Evaluacion del temperamento
8.2.2 Evaluacion de los tipos de personalidad
8.2.3 Evaluacion de los rasgos de personalidad
8.2.4 Evaluacion de la estructura de personalidad

8.3 Evaluacion de la personalidad patologica
8.3.1 La entrevista clinica estructurada
8.3.2 Cuestionarios genéricos

9 Evaluacion de la inteligencia
9.1 Introduccion
9.2 La evaluacion de la inteligencia en desarrollo
9.3 Evaluacion de la inteligencia adolescente
3.1 Pruebas individuales
3.2 Pruebas colectivas
9.4 Evaluacion de la inteligencia adulta
9.4.1 Inteligencia psicométrica
9.4.2 Inteligencia emocional

10 El informe
10.1 Introduccion
10.2 Condiciones del informe
10.2.1 Normas
10.2.2 Precauciones
10.3 Estructura general del informe
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10.3.1 Identificacion
10.3.2 Demanda
10.3.2 Datos biograficos, biologicos, educativos, sociales y documentos previos
10.3.3 Marco tedrico desde el que se realiza la evaluacion-intervencion
10.4 Método
10.4.1 Técnicas elegidas para la exploracion
10.4.2 Observaciones relevantes en el proceso de toma de datos
10.4.3 Registros
10.5 Resultados
10.4.3 Resultados de las pruebas aplicadas
10.4.3 Juicio diagndstico
10.4.3 Recomendaciones
10.4.3 Planificacion de seguimientos
10.4.3 Resumen
10.5 Tipos de informes
10.5.1 Por su orientacion tedrica
10.5.2 Por su forma
10.5.3 Por su contexto
10.6 Resumen

Contenidos Practicos

Durante el desarrollo de la asignatura se realizaran las siguientes actividades practicas:

*  Los modelos en evaluacion psicologica. Comparacion tedrica y metodologica de los diferentes modelos de

evaluacion

* Las técnicas observacionales. Protocolo de registro observacional. Registro de observacion directa de la

conducta altruista de compartir en unos nifios que aparecen en el video.

* Registro y analisis progresivo del proceso evaluacion y seguimiento de un caso clinico presentado en el

video que aparece en la Unidad 2

e Administracion "on line" de un cuestionario de evaluacion de la Personalidad. Informe del analisis del

perfil resultante de la aplicacion practica on line

Evaluacion

El sistema de evaluacion del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes tipos de actividades de

evaluacion y aprendizaje. El criterio de valoracion establecido se detalla a continuacion:

Actividades de aprendizaje 10%
Controles 10%
Actividades de Evaluacion Continua (AEC) 20%
Examen final presencial 60%
TOTAL 100%
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