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. QUE ES UN MOOC?

MOOC

MASSIVE OPEN ONLINE COURSE
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LOS MOOC DE UDIMA

Objetivos

Adquirir una competencia comunicativa
basica en espanol

Convertir el aprendizaje del espanol en
una experiencia ludica y divertida

Resolver en espanol, de una manera
practica y con fluidez, diferentes
situaciones reales de la vida contidiana




LOS MOOC DE UDIMA

Objetivos

CURSDS EVENTOS UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES CONOCENDS ~ LG

Busqueda de Empleo 2.0

Curso Busqueda de Empleo 2.0

ESTRUCTURA
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Aprender a realizar un balance personal.

Desarrollar una buena marca personal utilizando las
nuevas tecnologias y las redes sociales.

Conocer los mecanismos de seleccién 2.0 dentro del
mercado laboral.

Dominar las técnicas para crear un buen Curriculum
Vitae.

Adquirir competencias para enfrentarse con éxito a
un proceso de seleccion.




LOS MOOC DE UDIMA

Crimen Organizado y

Blanqueo de Capitales Objetivos

Tratar de introducir al alumno en el
estudio del crimen organizado y su
vertiente economica del blanqueo de
capitales, como aspecto fundamental
para la intervencion y prevenciéon de
este Fendmeno, a través de unidades
didacticas en las que se analizara el
contexto, los participantesy las
medidas de prevencion de estos dos
fendmenos.
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LOS MOOC DE UDIMA

la sociedad
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Objetivos

Familiarizar al publico participante en
los principales ambitos de la
produccién cientifica.

Estimular la participacién ciudadana en
debates y procesos en el mundo
cientifico y tecnologico.

Fomentar el uso de cursos masivos en
abierto (MOOCs) como metodologia de
aprendizaje adaptada a las nuevas
tecnologias.
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Estructura

miriada @ Moddulo 0. Introduccion

Modulo 1. El autoanalisis

DURACION:

Méddulo 2. La marca personal 2.0

T EREE Moédulo 3. Actitudes de bisqueda de empleo

(24 horas de estudio
estimadas)

Méddulo 4. Claves para la elaboraciéon de un buen CV

https://miriadax.net/web/busqueda-activa-empleo Médulo 5. Reclutamiento yse leccion 2.0

Médulo 6. ;Cémo afrontar el proceso de selecciéon?
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MOOC “BUSQUEDA DE EMPLEO 2.0”

Modulo 1. El autoanalisis

Autoevaluacion
Puntos

Oportunidades
P Fuertes Analisis DAFO personal

Andlisis interno — Fortalezas y Debilidades

Analisis externo — Oportunidades y Amenazas

Amenazas

La matriz DAFO personal
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Fundacion MOOC “BUSQUEDA DE EMPLEO 2.0”

Moédulo 2. La marca personal 2.0

;/Qué es la marca personal?

Herramientas para construir la marca personal
Las tres leyes del personal branding

;/Qué es la estrategia de marca?

;Como se disefa nuestra estrategia?

La marca personal: ;se cine Unicamente a internet?




MOOC “BUSQUEDA DE EMPLEO 2.0”

Moédulo 3. Actitudes de busqueda de
empleo

Actitud personal

BlUsqueda

Mercado de trabajo

e A wres
:: :1 PD'l:ENElﬂgli-félg SERVICIO PUBLICO u d I m a
DEEMPLEO ESTATAL I B GnversiDaD A DISTANCIA
) " YSEGURIDAD SOCIAL W s orn



S

&

o

(‘I‘ Furlw_iiacién

ergar

MOOC “BUSQUEDA DE EMPLEO 2.0”
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Modulo 4. Claves para la elaboracion
de un buen CV
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Objetivos del CV
Redaccion del CV

;Como consegquir resultados?
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. Moédulo 5. Reclutamiento y seleccion
. 2.0
s \Fine
Reputacion digital
ag’ VideoScribe CV digital
= . CV en formato video
() Prezi
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MOOC “BUSQUEDA DE EMPLEO 2.0”

Modulo 6. ;Como afrontar el proceso
de seleccion?

Test psicotécnicos

Entrevista de trabajo

Tipos de entrevista
Orientaciones
Preguntas habituales
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European Personal
Branding for Employment
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