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Presentacion

La Deontologia Profesional pretende introducir al alumno en el conjunto de buenas practicas profesionales
generalmente aceptados en el mundo de la ingenieria. Aunque existen diferentes iniciativas de unificacion de
cédigos éticos todos ellos incorporan aspectos relativos a sociedad, cliente, empresario, compafieros, producto,
gestion, etc. En este sentido la asignatura permitira al alumno tener una idea clara de qué se espera en términos
de una préctica correcta del ejercicio de la profesidn en el ambito de la ingenieria industrial.

Competencias y/o resultados del aprendizaje

® Comprender las implicaciones éticas del trabajo y ser capaz de analizar deontolégicamente
situaciones préacticas.

® Conocer normas deontolégicas especificas de la profesion, y normas de comportamiento
profesional

Contenidos Didacticos

1. Introduccion a la profesion de la ingenieria.

1.1. Introduccion.

1.2. El lugar social de los profesionales
1.2.1. Acercamiento a los clésicos.
1.2.2. Sociologia de las profesiones.
1.2.3. Reservas hacia la profesionalidad.

1.3. La ingenieria como profesion.
1.3.1. Desarrollo tecnolégico, econémico y social.
1.3.2. Cienciay aplicaciones técnicas
1.3.3. Empresas y emprendedores.
1.3.4. Larealidad de los ingenieros.
1.3.5. Datos sociolégicos sobre la profesion.
1.3.6. La preocupacion ética de los profesionales de la ingenieria.
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2. Sociedad y Tecnologia.
2.1. Introduccion.
2.2. Tecnologia y Economia.

2.2.1. Laglobalizacion tecnologica.

2.2.2. Lainnovacion.

2.2.3. La brecha digital.

2.2.4. Preponderancia mundo financiero.
2.3. Responsabilidad ética en el &mbito tecno-econdmico.
2.4. Tecnologia y Politica.

2.4.1. Digitocracia

2.4.2. Ciberdemocracia.

2.4.3. Libertad en la red.

2.4.4. Conclusiones
2.5. Tecnologia y cultura

3. Eticay Tecnologia
3.1. Planteamiento
3.2. Ciencia, tecnologia y Sociedad
3.2.1. Estudios
3.2.2. Campos
3.2.3. Evaluacién social de las tecnologias
3.3. Ciencia y Tecnologia
3.3.1. Relacion entre ciencia y ética
3.3.2. Aporte de la ética a la ciencia
3.3.3. Aporte de la ciencia a la ética
3.4. Ciencia e Ideologia
3.4.1. Lamentalidad tecnocratica
3.4.2. Larazon humana

4. La ética profesional.

4.1. Introduccion

4.2. Etica Profesional.

4.3. Principios de la Etica Profesional
4.3.1. Principio de la Beneficiencia
4.3.2. Principio de Autonomia
4.3.3. Principio de Justicia.

4.3.4. Errores del didlogo profesional

4.4. Peligros de la actividad profesional
4.4.1. Corrupcién.

4.4.2. Corporativismo.
4.4.3. Tendencias tecnocraticas.
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Etica y riesgo

5.1. Definicion.

5.2. Caracteristicas.

5.3. El riesgo como construccion social.
5.4. La gestion de los riesgos.

Etica y prudencia.

6.1. Introduccion.

6.2. Vision Histdrica
6.2.1. La prudencia clasica: Aristoteles
6.2.2. La prudencia medieval: Santo Toméas de Aquino.
6.2.3. La prudencia moderna: Kant

6.3. Vision sistematica.

6.4. La prudencia en accion
6.4.1. Lainseguridad de la deliberacion.
6.4.2. Debate medios/fines.
6.4.3. La resolucién de los casos.

La toma de decisiones (1)
7.1. Introduccion.
7.2. Teoria de la decision
7.2.1. Decisiones bajo ignorancia
7.2.2. Decisiones bajo riesgo.
7.3. Teoria de los juegos
7.3.1. Juegos competitivos de suma cero.
7.3.2. Dilema del prisionero.
7.4. Juegos cooperativos.

La toma de decisiones (1)
8.1. Egoismo y cooperacion.
8.1.1. Propuesta de Gauthier.
8.1.2. Teoria de la cooperacion
8.2. Las elecciones sociales.
8.2.1. El mercado.
8.2.2. Lademocracia.
8.3. Conclusion valorativa

Etica y Responsabilidad

9.1. Introduccion

9.2. Caracterizacion de la responsabilidad moral
9.2.1. Concepto
9.2.2. Responsabilidad moral y legal
9.2.3. Responsabilidad exigente

9.3. Responsabilidad en el ejercicio de la Ingenieria
9.3.1. Ante laempresa
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9.3.2. Ante los compafieros.
9.3.3. Ante el cliente y proveedores
9.3.4. Ante la sociedad

10. Etica y Organizaciones

10.1. Los codigos profesionales.

10.2. La ética de las organizaciones empresariales.
10.2.1. La responsabilidad social de la empresa.
10.2.2. Cultura empresarial
10.2.3. Los codigos éticos empresariales

10.3. Etica de la Administracion Publica

10.4. Etica de las organizaciones no gubernamentales

Contenidos Practicos
Durante el desarrollo de la asignatura se realizaran las siguientes actividades practicas:

® Evaluacion y asimilacion de los principales conceptos de la ética y deontologia profesional
desde un punto de vista critico. EI componente personal en el desempefio de determinadas
funciones profesionales asi como el enjuiciamiento ético, moral y deontoldgico que el pro-
pio profesional tenga de dicho desempefio resulta critico para el resultado final del trabajo.
Valoracion de las influencias del entorno TIC en la profesion del ingeniero.

Estudio Manual sobre Anticorrupcion en los sectores de infraestructura, construccion e in-
genieria de Transparencia Internacional (http://www.giaccentre.org/documents/
GIACC.TRAININGMANUAL.INT_ESP.pdf)

® Andlisis de los codigos deontoldgicos y de responsabilidad corporativa.

(SN

Evaluacion

El sistema de evaluacion del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes tipos de
actividades de evaluacion y aprendizaje. El criterio de valoracidn establecido se detalla a continuacion:

Actividades de aprendizaje 10%
Controles 10%
Actividades de Evaluacién Continua (AEC) 20%
Examen final presencial 60%
TOTAL 100%
Bibliografia
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