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Presentacion

Esta asignatura se dedica al estudio de la intervencion y tratamiento psicologico desde el enfoque cognitivo-
conductual, y fundamentalmente en el ambito clinico. Es una asignatura eminentemente practica donde se pretenden
desarrollar diferentes capacidades terapéuticas del psicologo en formacion.

Tras una introduccion histdrica conceptual, se analiza como se disefia una intervencion psicologica desde este
enfoque, se repasa brevemente la evaluacion y el diagnostico en este contexto y, posteriormente, se estudian las
técnicas de modificacion de conducta mas utilizadas.

Competencias y/o resultados del aprendizaje

* CEl. Ser capaz de analizar necesidades y demandas de los destinatarios de la funcion en diferentes contextos.

* CE3. Ser capaz de planificar y realizar una entrevista.

* CEA4. Ser capaz de describir y medir variables (personalidad, inteligencia y otras aptitudes, actitudes, etc.) y
procesos cognitivos, emocionales, psicobioldgicos y conductuales.

* CELl1. Ser capaz de analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales, los procesos
grupales y organizacionales.

* CEI12. Ser capaz de seleccionar y administrar los instrumentos, productos y servicios y ser capaz de
identificar a las personas y grupos interesados.

* CEI15. Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de la intervencion basico en funcion del proposito
de la misma (prevencion, tratamiento, rehabilitacion, insercion, acompafiamiento....).

* CE16. Ser capaz de elegir las técnicas de intervencion psicologica adecuadas para alcanzar los objetivos.

* CE17. Ser capaz de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervencion a los destinatarios.

* CEI18. Ser capaz de aplicar estrategias y métodos de intervencion bésicos sobre los destinatarios: consejo
psicoldgico, asesoramiento, negociacion, mediacion, etc.

* CE19. Ser capaz de aplicar estrategias y métodos de intervencion directos sobre los contextos: construccion
de escenarios saludables.

* CE20. Ser capaz de aplicar estrategias y métodos de intervencion indirectos a través de otras personas:
asesoramiento, formacion de formadores y otros agentes.

* CE21. Ser capaz de planificar la evaluacion de los programas y las intervenciones.

* CE23. Ser capaz de medir y obtener datos relevantes para la evaluacion de las intervenciones.

* CE26. Ser capaz de proporcionar retroalimentacion a los destinatarios de forma adecuada y precisa.

* CE27. Ser capaz de elaborar informes orales y escritos.

* CE28. Conocer y ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia.
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* CE44. Conocer la elaboracion del plan de la intervencion en funcion del proposito de la misma (prevencion,
tratamiento, rehabilitacion, insercion, acompafiamiento, etc.).

* CE64. Conocer las principales técnicas instrumentales empleadas en Psicologia (técnicas de entrevistas,
elaboracion de informes psicologicos, etc.).

* CE66. Conocer técnicas para la elaboracion de informes psicologicos.

Contenidos Didacticos

1 Intervencion y tratamiento psicologico: definicién y marco historico-conceptual.
1.1 ;Qué es una intervencion psicologica?
1.2 La modificacion de conducta en la psicoterapia contemporanea
1.2.1 Grupos de terapias psicologicas
1.2.2 Eclecticismo e integracion
1.2.3 Rigor en la practica clinica
1.3 Historia de la modificacion de conducta
1.3.1 Raices
1.3.2 Desde la II Guerra Mundial hasta la década de los sesenta: nacimiento y consolidacion
1.3.3 Desde la década de los sesenta hasta la actualidad: nuevas perspectivas
1.4 Caracteristicas basicas de la modificacion de conducta
1.4.1 Precisiones terminoldgicas y definicion
1.4.2 Modificacion de conducta: caracteristicas
1.5 Ambitos de aplicacion de la modificacion de conducta.
2 El proceso terapéutico, habilidades terapéuticas y motivacion para el cambio.
2.1 El proceso terapéutico
2.1.1 Definicion
2.1.2 Proceso terapéutico dentro de la modificacion de conducta
2.2 Fases del proceso terapéutico en modificacion de conducta
2.2.1 Antes del inicio de la intervencion
2.2.2 Recepcion de la peticion de atencion psicoldgica
2.2.3 Evaluacion
2.2.4 Concrecion del analisis funcional
2.2.5 Determinacion de los objetivos de intervencion
2.2.6 Aplicacion de las técnicas de intervencion
2.2.7 Prevencion de recaidas
2.2.8 Seguimiento
2.2.9 Elaboracion del informe psicologico
2.3 Habilidades del terapeuta
2.3.1 Habilidades del terapeuta: definicion y funcion
2.3.2 Habilidades terapéuticas basicas
2.4 Adherencia al tratamiento
2.5 Motivacion para el compromiso y el cambio
2.5.1 Definicién y modelo transtedrico
2.5.2 Promoviendo la motivacion desde la modificacion de conducta
3 Evaluacion y diagnostico.
3.1 El concepto de evaluacion
3.1.1 Laimportancia de la evaluacion en modificacion de conducta
3.1.2 Definicion
3.2 Estrategias de evaluacion
3.2.1 El modelo hipotético-deductivo
3.2.2 ;Cuando evaluar, qué, como?
3.3 Técnicas de evaluacion basicas
3.3.1 Exploracion inicial
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3.3.2 Entrevista
3.3.3 El uso de test en modificacion de conducta
3.3.4 Observacion y registro
3.3.5 Sistema CIE-10
3.3.6 Sistema DSM-IV
3.4 Evaluacion continua y final
4 Analisis funcional y disefio del programa de intervencion.
4.1 Analisis funcional: definicion y objetivos
4.1.1 Qué es el analisis funcional
4.1.2 Objetivos del analisis funcional
4.1.3 Modelos teoricos basicos de andlisis funcionales
4.2 Elaboracion de analisis funcionales
4.2.1 Obtencién de informacion
4.2.2 Cémo plasmar el analisis funcional
4.2.3 Confirmacion del analisis funcional
4.3 Disefo del programa de intervencion
4.4 Determinacion de los objetivos terapéuticos
4.4.1 ;Coémo determinar los objetivos terapéuticos?
4.4.2 ;Coémo determinar la prioridad en su consecucion?
4.4.3 ;Coémo plasmar los objetivos terapéuticos?
4.5 Seleccion de las técnicas a intervenir
4.5.1 ;Qué técnicas elegir?
4.5.2 Clasificacion de las técnicas de modificacion de conducta
4.5.3 Aplicacion de las técnicas
5 Técnicas operantes para implantar conductas y/o modificarlas I.
5.1 Introduccion
5.2 Breve recordatorio sobre psicologia del aprendizaje
5.2.1 Comportamiento no aprendido
5.2.2 Comportamiento aprendido
5.2.3 Aprendizaje por observacion-imitacion
5.2.4 Aprendizajes cognitivos
5.3 Modificar conductas mediante refuerzo
5.3.1 Definicion
5.3.2 Aplicaciones
5.3.3 Coémo se aplica
5.3.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
5.3.5 Un ejemplo de aplicacion
5.3.6 Variaciones y técnicas afines
5.4 Técnicas de retirada de reforzadores positivos: coste de respuesta y tiempo fuera de todo reforzamiento
5.4.1 Definicion
5.4.2 Aplicaciones
5.4.3 Coémo se aplica
5.4.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
5.4.5 Un ejemplo de aplicacion
5.4.6 Variaciones y técnicas afines
5.5 Encadenamiento
5.5.1 Definicion
5.5.2 Aplicaciones
5.5.3 Coémo se aplica
5.5.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
5.5.5 Un ejemplo de aplicacion
5.5.6 Variaciones y técnicas afines
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5.6 Modificacion de conductas mediante castigo
5.6.1 Definicion
5.6.2 Aplicaciones
5.6.3 Como se aplica
5.6.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
5.6.5 Un ejemplo de aplicacion
6 Técnicas operantes para implantar conductas y/o modificarlas II.
6.1 Economia de fichas
6.1.1 Definicion
6.1.2 Aplicaciones
6.1.3 Coémo se aplica
6.1.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
6.1.5 Un ejemplo de aplicacion
6.2 Contrato conductual
6.2.1 Definicion
6.2.2 Aplicaciones
6.2.3 Como se aplica
6.2.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
6.2.5 Un ejemplo de aplicacion
6.3 Control estimular
6.3.1 Definicion
6.3.2 Aplicaciones
6.3.3 Coémo se aplica
6.3.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
6.3.5 Un ejemplo de aplicacion
6.4 Condicionamiento encubierto
6.4.1 Definicion
6.4.2 Aplicaciones
6.4.3 Como se aplica
6.4.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
6.4.5 Un ejemplo de aplicacion
6.4.6 Variaciones y técnicas afines
7 Técnicas de intervencion para reducir la activacion.
7.1 (Por qué reducir la activacion?
7.2 Técnicas de relajacion
7.2.1 Definicion
7.2.2 Aplicaciones
7.2.3 Como se aplica
7.2.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
7.2.5 Un ejemplo de aplicacion
7.2.6 Técnicas afines y variaciones
7.3 Las técnicas de enfrentamiento a los estimulos ansidogenos
7.4 Desensibilizacion sistematica
7.4.1 Definicion
7.4.2 Aplicaciones
7.4.3 Coémo se aplica
7.4.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
7.4.5 Un ejemplo de aplicacion
7.5 Técnicas de exposicion
7.5.1 Definicioén
7.5.2 Aplicaciones
7.5.3 Como se aplica
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7.5.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
7.5.5 Un ejemplo de aplicacion
8 Técnicas de intervencion cognitivas y de aprendizaje social 1.
8.1 El enfoque cognitivo en la intervencion
8.1.1 La evaluacion cognitiva
8.2 Técnica de parada de pensamiento
8.2.1 Definicion
8.2.2 Aplicaciones
8.2.3 Coémo se aplica
8.2.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
8.2.5 Un ejemplo de aplicacion
8.3 Intencion paraddjica
8.3.1 Definicion
8.3.2 Aplicaciones
8.3.3 Coémo se aplica
8.3.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
8.3.5 Un ejemplo de aplicacion
8.3.6 Variaciones y técnicas afines
8.4 Entrenamiento en autoinstrucciones
8.4.1 Definicion
8.4.2 Aplicaciones
8.4.3 Coémo se aplica
8.4.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
8.4.5 Un ejemplo de aplicacion
8.5 Modelado
8.5.1 Definicion
8.5.2 Aplicaciones
8.5.3 Coémo se aplica
8.5.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
8.5.5 Un ejemplo de aplicacion
9 Técnicas de intervencion cognitivas y de aprendizaje social II.
9.1 Terapia cognitiva de Beck
9.1.1 Definicion
9.1.2 Aplicaciones
9.1.3 Coémo se aplica
9.1.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
9.1.5 Un ejemplo de aplicacion
9.2 Terapia racional-emotiva
9.2.1 Definicion
9.2.2 Aplicaciones
9.2.3 Como se aplica
9.2.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
9.2.5 Un ejemplo de aplicacion
9.3 Técnicas de autocontrol
9.3.1 Definicion
9.3.2 Aplicaciones
9.3.3 Coémo se aplica
9.3.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
9.3.5 Un ejemplo de aplicacion
9.4 Entrenamiento en solucion de problemas
9.4.1 Definicion
9.4.2 Aplicaciones
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9.4.3 Como se aplica
9.4.4 Problemas habituales en la aplicacion de la técnica
9.4.5 Un ejemplo de aplicacion
10 Técnicas y enfoques diversos en modificacion de conducta. -
10.1 Programa de inoculacion de estrés
10.1.1 Definicion y aplicaciones
10.1.2 Forma de trabajo con este enfoque
10.2 Entrenamiento en habilidades sociales
10.2.1 Definicion y aplicaciones
10.2.2 Forma de trabajo con este enfoque
10.3 Terapia de pareja y familiar
10.3.1 Definicion y aplicaciones
10.3.2 Formas de trabajo desde este enfoque
10.4 Terapia de grupo
10.4.1 Definicion y aplicaciones
10.4.2 Formas de trabajo desde este enfoque
10.5 Técnicas diversas
10.5.1 Biblioterapia
10.5.2 Técnica de inversion de habito
10.5.3 Técnica de la silla vacia
10.5.4 Técnica de la focalizacion sensorial
10.5.5 Técnica de la alarma para tratamiento de la enuresis
10.5.6 Biofeedback
10.5.7 Hipnosis

Contenidos Practicos

Durante el desarrollo de la asignatura se realizaran las siguientes actividades précticas:

* Analisis critico de aplicacion de técnicas de modificacion de conducta a través de TICS.
* Realizacién de casos clinicos.
* Realizacion de practicas en la clinica virtual de Second-Life.

Evaluacion

El sistema de evaluacion del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes tipos de actividades de
evaluacion y aprendizaje. El criterio de valoracion establecido se detalla a continuacion:

Actividades de aprendizaje 10%
Controles 10%
Actividades de Evaluacién Continua (AEC) 20%
Examen final presencial 60%
TOTAL 100%
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