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Presentacion

La asignatura de Practicas Externas I del Grado en Magisterio en Educacion Primaria supone una experiencia
esencial e insustituible para el estudiante y futuro maestro de Educacion Primaria. Dentro de la formacion de los
maestros, las practicas externas conforman el primer contacto con la realidad laboral deseada, suponiendo este
periodo un complemento ideal para los aprendizajes teoricos que se han desarrollado durante los distintos semestres
del Grado.

El periodo de Practicas Externas I estda comprendido, de manera flexible, en los meses de octubre a junio (ambos
incluidos), suponiendo la estancia del estudiante en el centro escolar de, al menos, 210 horas lectivas. El estudiante
sera asignado a un tutor dentro del centro escolar con el que acudira a las clases, a las reuniones o claustros y a todas
aquellas actividades que se consideren necesarias desde el centro para completar su proceso formativo. A comienzo
del semestre, se asigna a cada estudiante un tutor de UDIMA, a quien podra realizar las consultas necesarias y que
figurara como su referente en la Universidad para cualquier asunto relacionado con el periodo de Practicas Externas
L.

Para completar la asignatura, el alumno debera realizar una parte considerada de trabajo auténomo mediante la
realizacion de una serie de actividades y un trabajo considerado como Portafolios que constate las aportaciones
mas relevantes para su aprendizaje de este periodo formativo.

Competencias generales

* CGS. Capacidad para fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y
contribuir a la resolucion pacifica de conflictos, estimulando y valorando el esfuerzo, la constancia y la
disciplina personal de los estudiantes.

* CG10. Capacidad para reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente, adquirir
habitos y destrezas para el aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

* CG11. Capacidad para conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y la comunicacion y
discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica
y a la riqueza cultural.

Competencias especificas

* CEG63. Capacidad para adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.

* CE64. Capacidad para conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y dominar las
destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la
convivencia

Carretera de La Corufia, km 38,500 (via de servicio, n.° 15) « 28400 Collado Villalba (Madrid)
902 0200 03 + www.udima.es ¢ informa@udima.es 1de4



UNIVERSIDAD A DISTANCIA

DE MADRID Précticas Externas

'ld udima Programa Oficial de Asignatura

* CE66. Capacidad para relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

* CE67. Capacidad para participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando
desde la practica.

* CE70. Capacidad para conocer formas de colaboracién con los distintos sectores de la comunidad educativa y
del entorno social.

Competencias transversales

* CT1. Comunicacion verbal y escrita para transmitir ideas y decisiones con claridad y rigor en la exposicion.
* CT2. Resolucion de problemas surgidos en el ejercicio profesional.

* CT3. Capacidad de andlisis y sintesis.

* CT4. Razonamiento critico y deductivo.

» CT5. Capacidad para la toma de decisiones.

* CT6. Aprendizaje autdbnomo.

* CT7. Capacidad para fomentar la creatividad, iniciativa y la proactividad.

* CT8. Compromiso ético.

* CT9. Capacidad de trabajo en equipo con especial énfasis en equipos interdisciplinares

* CT10. Motivacion por la calidad.

Resultados de aprendizaje

* Aplicar los principios deontologicos del ejercicio profesional del maestro integrando las competencias
adquiridas en las asignaturas del grado.

* Conocer el funcionamiento y organizacion de los centros educativos en los que se desarrollen sus practicas,
participando en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en
un centro.

* Respetar las normas del centro durante el periodo de practicas y colaborar con el maestro tutor en las
actividades docentes que habitualmente se realizan en el aula y el centro.

 Elaborar informes donde se evidencien los aprendizajes adquiridos a lo largo de la estancia en los centros.

Contenidos Didacticos

1 Observacion en el aula e inmersion en el centro.
1.1 La observacion.
1.1.1 Técnica de la observacion.
1.1.2 Propositos y contenidos de la observacion.
1.1.3 Metodologia.
1.1.4 Perfil del observador.
1.1.5 Sistematizacion, analisis y toma de decisiones a partir de la observacion en el aula.
1.2 El diario de aprendizaje.
1.2.1 El diario como estrategia didactica.
1.2.2 Tipos de diario.
1.2.3 Importancia del diario en el proceso formativo.
1.2.4 Coémo se escribe un diario (orientaciones).
2 Programacion.
2.1 Elementos de la programacion
2.2 Adecuacion de la programacion al grupo y al contexto
2.3 Actividades complementarias
2.4 Actividades extraescolares
3 Entrevista y coordinacion docente.
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3.1 Coémo elaborar una entrevista
3.2 Modalidades de entrevista
3.3 Estructura de la entrevista
3.4 Planificacion de la entrevista
3.5 Funciones de la entrevista
3.6 La coordinacion entre el profesorado
4 La gestion del aula.
4.1 Agrupamiento y disposicion de los alumnos
4.2 Recursos del centro (tecnologicos, bibliotecas, etc.)
4.3 Recursos del aula (tecnologicos, didacticos, etc.)
5 Metodologia y actividades de aula.
5.1 Metodologia de trabajo en el aula (rutinas, proyectos, rincones, etc.)
5.2 Destrezas y competencias que se trabajan en las actividades
5.3 Tipo de comunicacion docente (exposicion magistral, utilizacion de preguntas retoricas, etc.)
6 Comunicacion y convivencia.
6.1 Modelo de convivencia.
6.2 Relaciones de comunicacion.
6.2.1. Tipo de comunicacion entre docentes.
6.3 El Sociograma.
6.3.1 ;Qué es el sociograma?
6.3.2 ;Para qué sirve el sociograma?
6.3.3 ;Cual es el procedimiento para realizarlo?
6.3.4 ;Qué tipo de preguntas podemos emplear?
6.3.5 ;{Como representar las elecciones?
7 Evaluacion.
7.1 Tipos de evaluacion.
7.2 Tipos de feed-back.
8 Estilo docente.
8.1 Clasificacion de los estilos de ensefianza
8.1.1 Lippitt y White (1938)
8.1.2 Anderson, (1945)
8.1.3 Gordon (1959)
8.1.4 Flanders, (1984)
8.1.5 Bennett, (1979)
8.2 Adaptacion de la ensefianza a las nuevas tecnologias (TICs).
8.3 Relacion entre la clasificacion de los estilos de ensefianzas y las Tics.
8.4 Los estilos de ensefianza docentes.
8.4.1 Estilo autoritario.
8.4.2 Estilo tolerante.
8.4.3 Estilo represivo.
8.5 La motivacion
8.5.1 Tipos de motivacion.
8.5.2 Influencias de la motivacion en el rendimiento escolar.
8.5.3 Motivacion y aprendizaje significativo.
8.5.4 Motivacion y emociones.
9 Evaluacion docente y experiencia formativa.
10 Autoevaluacion y video sobre la experiencia.
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Contenidos Practicos

Durante el desarrollo de la asignatura se realizaran las siguientes actividades précticas:

» Valoracion y analisis critico del contexto educativo en el que se realizan las practicas.

* Elaboracion de un E-Portafolios (durante el cuatrimestre el estudiante debera realizar sucesivas entradas en un
blog donde desarrollara a modo de memoria, los contenidos planteados en esta asignatura)

* Realizacion de cuestionarios relacionados con los contenidos (entrevista, diario de aprendizaje, sociograma y
estilos docentes).

* Realizacion de un sociograma (el alumno debe observar, describir y dibujar las relaciones entre los
estudiantes del grupo-clase donde pase el mayor tiempo de practicas)

Evaluacion

El sistema de evaluacion del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes tipos de actividades de
evaluacion y aprendizaje. El criterio de valoracion establecido se detalla a continuacion:

Asistencia al centro educativo 60%
Tutorias y trabajo auténomo de los estudiantes 40%
TOTAL 100%
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